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Predlog za obravnavo na seji Obcinskega sveta Obcine Moravce

Obravnava in sprejem predloga Sklepa o dolocitvi cen
programov v VVE Vojke Napokoj, Osnovna Sola Jurija Vege,
od 1.3.2019 dalje

Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja
(Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 36/08,
58/09, 64/09 — popt., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF,
57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popt. in 25/17 —
ZVaj), Zakon o vrtcih (Uradni list RS, $t. 100/05 — uradno
prec¢is¢eno besedilo, 25/08, 98/09 — ZIUZGK, 36/10, 62/10 —
ZUPJS, 94/10 — ZIU, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO in
55/17), Zakon o sistemu plac v javnem sektotju (Uradni list RS, st.
108/09 — uradno precisceno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10,
107/10, 35/11 — ORZSP]S49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZU]JF,
46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 —
ZD0Odv, 67/17 in 84/18), Pravilnik o metodologiji za oblikovanje
cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo (Uradni list RS, st.
97/03, 77/05, 120/05 in 93/15), Pravilnik o normativih za
opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje (Uradni list RS, st. 27/14,
47/17 in 43/18) in Statut Obcine Moravce (Uradni vestnik Ob¢éine
Moravce, $t. 1/95,3/95,1/96, 5/96, 6/96 in 7/98).

Obc¢inska uprava Obcine Moravée in Osnovna $ola Jurija Vege

dr. Milan Balazic, Zupan

dr. Milan Balazic, Zupan
Nusa Pohlin Schwarzbartl, spec., ravnateljica

Odbor za otrosko varstvo, osnovno izobrazevanje in raziskovanje
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OBCINA MORAVCE
Ob¢inska uprava Tel. 01/724-71-40, fax 01/723-10-35
Vegova ulica 9, 1251 Moravce E-mail: obcina@moravce.si

PREDLOG SKLEPA:
(1) Obcinski svet Obcine Moravce sprejme Sklep o dolocitvi cen programov v VVE Vojke
Napokoj pri Osnovni Soli Jurija Vege, od 1.3.2019 dalje, in sicer:

I. starostna skupina (otroci do 3. leta starosti).......cceeviviiiniiiniiininnne.. 482,00 EUR
I1. starostna skupina (otroci od 3. leta starosti dalje)...........cceeviniinnnn. 329,33 EUR
Kombinirani oddelek (otroci od 1. do 6. leta starosti dalje)................... 379,13 EUR
Oddelek (otroci od 3. do 4. leta Starosti) .....ccoeevveeiieiiiiineiiniineinennnn. 373,89 EUR

(2) Mesecni znesek Zivil v ceni znasa od 1.3.2019 dalje 32,81 EUR.

(3) Sklep se objavi v Uradnem vestniku Obcine Moravce in zaCne veljati s 1.3.2019.

Dr. Milan Balazic
Zupan Obcine Moravce

Priloga:
1. ObraziloZitev predloga
2. Predlog ekonomske cene v V'1'E 1 ojke Napokoj, Stevilka: 450-2/2019/1, 3 dne 28.1.2019
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OBRAZLOZITEV
PREDLOGA SKLEPA O DOLOCITVI CEN PROGRAMOV
V VVE VOJKE NAPOKO]J, OSNOVNA $SOLA JURIJA VEGE, OD 1.3.2019 DALJE

1. PRAVNA PODLAGA:

Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno
preciséeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popt., 65/09 — popt., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 —
ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popt. in 25/17 — ZVaj), Zakon o vrtcih (Uradni list RS, $t.
100/05 — uradno precisceno besedilo, 25/08, 98/09 — ZIUZGK, 36/10, 62/10 — ZUP]JS, 94/10
— 71U, 40/12 — ZU]JF, 14/15 — ZUUJFO in 55/17), Zakon o sistemu plac¢ v javnem sektotju
(Uradni list RS, $t. 108/09 — uradno precisceno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 —
ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 —
ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17 in 84/18), Pravilnik o metodologiji za oblikovanje
cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo (Uradni list RS, st. 97/03, 77/05, 120/05 in
93/15), Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje (Uradni list RS, st.
27/14, 47/17 in 43/18) in Statut Obcine Moravce (Uradni vestnik Obcine Moravée, st. 1/95,
3/95,1/96, 5/96, 6/96 in 7/98).

2. RAZLOGI IN CILJI ZARADI KATERIH JE AKT POTREBEN:

Razlogi za nov izracun cen programov v VVE Vojke Napokoj, Osnovna Sola Jurija Vege je
sklenjen Stavkovni sporazum med Vlado Republike Slovenije in Sindikatom vzgoje,
izobrazevanja, znanosti in kulture Slovenije (Uradni list RS, $t. 80/18, z dne 07.12.2018),
Sporazum o razreSevanju stavkovnih zahtev (Uradni list RS, st. 80/18), Dogovor o placah in
drugih stroskih dela v javnem sektotju (Uradni list RS, st. 80/18), Aneks st. 12 h Kolektivni
pogodbi za javni sektor (KPJS) (Uradni list RS, st. 80/18), Aneks h Kolektivni pogodbi za
negospodarske dejavnosti v Republiki Sloveniji (Uradni list RS, $t. 80/18), Aneks h Kolektivni
pogodbi za dejavnost vzgoje in izobrazevanja v Republiki Sloveniji(Uradni list RS, st. 80/18).
Skladno z zgoraj navedenimi akti, s katerimi se delovna mesta in nazivi v javnem sektorju
uvrscajo v placne razrede (13. ¢len ZSPJS) so se povisale uvrstitve delovnih mest in nazivov
praviloma za: en placni razred visje so se uvrstila delovna mesta, ki so bila v letu 2017 pred
odpravo anomalij uvrséena do vkljucno 26. placnega razreda; delovna mesta, ki so bila v letu 2017
pred odpravo anomalij uvrscena nad 26. pla¢nim razredom do vklju¢no tarifnega razreda VII/1
in tarifnega razreda VII/2, so praviloma uvrscéena za 2 pla¢na razreda visje; delovna mesta, ki so
uvrséena nad 26. pla¢nim razredom v VIIL in IX. tarifnem razredu, in za katera se kot pogoj za
zasedbo delovnega mesta zahteva specializacija, magisterij znanosti in doktorat, pa so praviloma
uvrséena za 3 placne razrede visje; Novo je delovno mesto pomocnic vzgojiteljic — vzgoijitel]
predsolskih otrok — pomocnik vzgojitelja; S 1.1.2019 velja visja bruto minimalna placa v visini
886,63 EUR; Premije kolektivhega dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne usluzbence so
se povisale s 1.1.2019 (Uradni list RS st. 82/18); Znesek prevoza na delo je upostevan dejanski.
Izracun nadomestila za prehrano: 3,81 EUR veljavno, 1.1.2019 ter predvideno povecanje
1.7.2019 za 2,5 %, kar znasa 3,91 EUR; Regres za letni dopust 2019 je obracunan na osnovi
preteklega leta (2018) upostevajo¢ novo bruto minimalno placo ter zaposlenim do 17 PR v visini
1.050,00 EUR. Sindikalni zaupnik je upostevan v enaki visini, kot v preteklem letu, Solidarnostna
pomoc¢ v visini 693,01 EUR z upostevanjem 20% pribitka (dolgotrajna bolezen — ¢lanica
sindikata); Upostevani dve jubilejni nagradi za 10 let delovne dobe (ena z 20% pribitkom —
¢lanica sindikata), izplacilo aprila in julija 2019;


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2007-01-0718
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2008-01-1460
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-01-2871
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-21-3033
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-21-3051
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2011-01-0821
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-1700
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-2410
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-1934
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2016-01-1999
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2016-21-2169
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2017-01-1324
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2005-01-4349
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2008-01-0911
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-01-4285
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-1737
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-3387
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-4935
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-1700
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-0505
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2017-01-2525
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-01-4891
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-0520
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-3273
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-4554
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-5583
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2011-01-1743
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-1121
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-1700
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-1753
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-0961
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-2074
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-3949
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-3254
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2017-01-1206
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2017-01-3165
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2003-01-4341
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2005-01-3472
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2005-01-5536
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-3692
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-1116
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2017-01-2275
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2018-01-2133
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2018-01-3866
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2018-01-3862
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2018-01-3868
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2018-01-3867
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2018-01-3868

OBCINA MORAVCE
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3. OCENA STANJA, KI GA AKT URE]JA:

Na podlagi 25. in 28. ¢lena Zakona o vrtcih (Uradni list RS, st. 100/05 — uradno preéisc¢eno
besedilo, 25/08, 98/09 — ZIUZGK, 36/10, 62/10 — ZUP]JS, 94/10 — Z1U, 40/12 — ZUJF, 14/15
— ZUUJFO in 55/17) se programi predsolske vzgoje financirajo iz javnih sredstev, sredstev
ustanovitelja, placil starSev ter donacij in drugih virov. Iz proracuna obcine se vrtcem zagotavljajo
sredstva v visini razlike med ceno programov in placilom star§ev. Cena programa vsebuje stroske
vzgoje, varstva in prehrane, ki jih sestavljajo: stroski dela zaposlenih v vrtcu, ki se ugotavljajo v
skladu z zakonom, normativi in standardi ter kolektivho pogodbo, stroski materiala in storitev,
potrebnih za izvajanje programa in stroski zivil za otroke. Pravilnik o metodologiji za oblikovanje
cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo (Uradni list RS, st. 97/03, 77/05, 120/05 in
93/15) doloca metodologijo, po kateri se dolocajo splosni elementi za oblikovanje cen
programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo. Cene programov, oblikovane po tej metodologiji, so
podlaga za izracun placila starSev za vrtec in izracun razlike med ceno programa in placilom
starSev, ki jo je vrtcu v skladu z 28. ¢lenom Zakona o vrtcih dolzna zagotavljati obcina.

Vrtec ima v Solskem letu 2018/2019, 15 oddelkov, od tega 6 oddelkov v 1. starostni skupini (84
otrok), 6 oddelkov v II. starostni skupini (144 otrok — upostevan polni normativ), 1 kombiniran
oddelek v II. starostni skupini (19 otrok) in 2 oddelka od 3 do 4 v II. starostni skupini (38 otrok).
Cene so izracunane za 285 otrok v skladu s Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen
programov v vrtcih, z upostevanjem polnega normativa. V izracunu cen programov so
upostevani stroski pla¢ za 45,02 zaposlene, od tega za 15 vzgojiteljev, 16,66 pomocnikov
vzgojiteljev in 13,36 ostalih zaposlenih skladno s sprejetim Sklepom o uporabi normativov in
soglasja k sistemizaciji za Solsko leto 2018/2019 za Vzgojno varstveno enoto Vojke Napokoj,
Osnovna $ola Jurija Vege (Uradni vestnik Obcine Moravce st. 8/18). V skladu z 8. ¢lenom
Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo v ceno
niso vkljucena sredstva za investicijsko vzdrzevanje, delo sindikalnega zaupnika, ter stroski
sodnih postopkov.

4. POGLAVITNE RESITVE:

Podrocje predsolske vzgoje sodi med izvirne naloge obcine. Dolznost obéine je zagotavljati
pogoje za predsolsko dejavnost, kakor tudi zagotavljati sredstva za kritje razlike v ceni.

Uskladitev cen po elementih, ki jih dolo¢a metodologija pravilnika, se opravi enkrat letno, glede
na letne rasti elementov. Ne glede na prejsnje dolocilo lahko vrtec ali pristojni upravni organ
lokalne skupnosti ustanoviteljice predlaga uskladitev cene, ¢e se v vmesnem obdobju bistveno
spremenijo elementi, ki so podlaga za doloc¢itev cene.

5. FINANCNE POSLEDICE:

Skladno s sprejetim Sporazumom med Vlado Republike Slovenije in Sindikatom vzgoje,
izobrazevanja, znanosti in kulture Slovenije (Uradni list RS, $t. 80/18, z dne 07.12.2018) s katerim
je prislo do povisanja pla¢, mora ustanovitelj kriti stroske dela za obdobje do sprejema nove cene
in od marca do oktobra 2019 stroske vseh elementov ekonomske cene v visini 568.481,16 EUR
(65 % celotne cene programov).

Pripravila:
Alenka PRELOVSEK, mag.upr. ved dt. Milan Balazic
Zupan Obcine Moravce
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ZADEVA: Predlog poviSanja cen programov pred3olske vzgoje v VVE Vojke Napokoj pri
Osnovni Soli Jurija Vege, od 1.3.2019 dalje

Spostovani, seznanjam vas s predlogom nove ekonomske cene programov predsolske vzgoje v vrtcu, z
veljavnostjo od 1. 3. 2019 dalje. Sedanje cene programov so veljavne od 1. 11. 2018 dalje.

Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki opravljajo javno sluzbo (Uradni
list RS, §t. 97/03, 77/05, 120/05 in 93/15), v prvem odstavku 19. &lena dologa letno usklajevanje cen
programov v vrtcu po elementih, ki jih dolo¢a metodologija, glede na letne rasti elementov. Medletna
uskladitev se opravi, e se v vmesnem obdobju bistveno spremenijo elementi, ki so podlaga za
dolocitev ekonomske cene programov v vrtcu.

ObrazloZitev predloga za izrafun cene programov

1. Na podlagi 25. in 28. &lena Zakona o vrtcih (Uradni list RS, §t. 100/0S — uradno preéiséeno
besedilo, 25/08, 98/09 — ZIUZGK, 36/10, 62/10 — ZUPIS, 94/10 — ZIU, 40/12 — ZUJF, 14/15 —
ZUUJFO in 55/17) se programi predSolske vzgoje financirajo iz javnih sredstev, sredstev
ustanovitelja, placil starSev ter donacij in drugih virov. Iz proratuna obgine se vrtcem zagotavljajo
sredstva v viSini razlike med ceno programov in plagilom starSev. Cena programa vsebuje strodke
vzgoje, varstva in prehrane, ki jih sestavljajo:

» stroSki dela zaposlenih v vrtcu, ki se ugotavljajo v skladu z zakonom, normativi in standardi ter

kolektivno pogodbo,
» stroSki materiala in storitev, potrebnih za izvajanje programa in
e stroski Zivil za otroke.

2. Pravne podlage za izradun cen programov za polni normativ v VVE Vojke Napokoj pri Osnovni
Soli Jurija Vege:
- Zakon o vrtcih (Uradni list RS, §t. 100/05 — uradno pre&iséeno besedilo, 25/08, 98/09 —
ZIUZGK, 36/10, 62/10 —~ ZUPJS, 94/10 — ZIU, 40/12 — ZUJF in 14/15 — ZUUJFO in 55/17);
- Zakon o sistemu plaé v javnem sektorju (Uradni list RS, . 108/09 — uradno preéis¢eno
besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF,
46/13, 25/14 - ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPIS15 in 82/15, 23/17 — ZDOdv in 67/17);
- Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo
(Uradni list RS, §t. 97/03, 77/05, 120/05 in 93/15);
- Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje (Uradni list RS, §t. 27/14
in 47/17),
- Stavkovni sporazum med Vlado Republike Slovenije in Sindikatom vzgoje, izobraZevanja,
znanosti in kulture Slovenije (Uradni list RS, §t. 80/18, z dne 07.12.2018);
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- Sporazum o razreSevanju stavkovnih zahtev (Uradni list RS, 5t. 80/18);

- Dogovor o placah in drugih stro$kih dela v javnem sektorju (Uradni list RS, &t. 80/18);

- Aneks §t. 12 h Kolektivni pogodbi za javni sektor (KPJS) (Uradni list RS, $t. 80/18);

- Aneks h Kolektivni pogodbi za negospodarske dejavnosti v Republiki Sloveniji (Uradni list
RS, st. 80/18);

- Aneks h Kolektivni pogodbi za dejavnost vzgoje in izobraZevanja v Republiki
Sloveniji(Uradni list RS, §t. 80/18);

3. Skladno z zgoraj navedenimi akti, s katerimi se delovna mesta in nazivi v javnem sektorju uvr§¢ajo
v plagne razrede (13. €len ZSPJS), so se povisale uvrstitve delovnih mest in nazivov praviloma za:

e en platni razred vi§je so se uvrstila delovna mesta, ki so bila v letu 2017 pred odpravo
anomalij uvric¢ena do vkljuéno 26. plaénega razreda;

o delovna mesta, ki so bila v letu 2017 pred odpravo anomalij uvr§¢ena nad 26. plaénim
razredom do vkljucno tarifnega razreda VII/1 in tarifnega razreda VII/2, so praviloma
uvrs¢ena za 2 placna razreda visje;

e delovna mesta, ki so uvriena nad 26. plaénim razredom v VIII. in IX. tarifnem razredu, in za
katera se kot pogoj za zasedbo delovnega mesta zahteva specializacija, magisterij znanosti in
doktorat, pa so praviloma uvrigena za 3 plaéne razrede visje;

4. 'V aktih, s katerimi se delovna mesta in nazivi uvr§¢ajo v plaine razrede in so bili uveljavljeni
8.12.2018, so za delovna mesta in nazive dolodeni vi§ji pla¢ni razredi v primerjavi z akti, ki so bili
uveljavijeni do vklju¢no 7.12.2018, pri emer pa pravice do izplagila visjih plag za en, dva, tri ali veé
pla¢nih razredov javni usluzbenci niso pridobili takoj z dnevom uveljavitve teh novih aktov, temveg
bodo to pravico pridobili postopno v treh obrokih (s tremi datumi pravice do izpla¢ila), in sicer:

¢ prvi pla¢ni razred povisanja javni usluZbenci pridobijo 1.1.2019,
drugi pla¢ni razred povi$anja pridobijo 1.11.2019,
morebitni tretji in ostale plaéne razrede poviSanja pa pridobijo 1.9.2020;

5. Upostevaje dejstvo, da se vsa delovna mesta in nazivi v plaéne razrede uvri¢ajo z akti, kot je
dologeno v 13. Elenu ZSPJS, so nova delovna mesta z uvrstitvami v plaéne razrede dologena tudi v teh
aktih, ki so bili uveljavljeni 8.12.2018. Gre za delovna mesta, ki imajo podlago v predpisu oziroma je
v pogajalskem procesu bilo dogovorjeno, da jih je treba vkljuditi v nabor delovnih mest v javnem
sektorju;

6. V zvezi z redno delovno uspesnostjo sta se vladna in sindikalna stran dogovorili, da se do vklju&no
30.6.2020 ne izplaCuje, delovna uspesnost iz naslova pove&anega obsega dela pa se do 30.6.2020
izplacuje v enaki visini kot v letu 2018;

7.V zvezi z ureditvijo napredovanja javnih usluzbencev in funkcionarjev v vigji plaéni razred, naziv
oziroma vi§ji naziv je bilo dosezeno soglasje, da se ureditev spremeni tako, da od 1.1.2019 dalje javni
usluzbenci in funkcionarji, ki napredujejo v vigji pla¢ni razred, v naziv oziroma v visji naziv, pridobijo
pravico do plade v skladu z visjim plaénim razredom, pridobljenim nazivom ali vi§jim nazivom 1.
decembra leta, v katerem izpolnijo pogoje za napredovanje;

8. V Aneksu h Kolektivni pogodbi za negospodarske dejavnosti (3. &len) se je dodatno dologila
pravica do jubilejne nagrade za 40 let delovne dobe pri delodajalcih v javnem sektorju. Visina te
jubilejne nagrade je enaka visini jubilejne nagrade za 30 let delovne dobe pri delodajalcih v javnem
sektorju, ki zna3a 577,51 EUR. Aneks dologa tudi, da se jubilejna nagrada izplada javnemu usluzbencu
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ob izplacilu plage v naslednjem mesecu po izpolnitvi pogojev. Jubilejna nagrada za 10, 20, 30 in 40 let
delovne dobe pri delodajalcih v javnem sektorju je celovito urejena v Aneksu h Kolektivni pogodbi za
negospodarske dejavnosti v Republiki Sloveniji (Uradni list RS §t. 80/18). 4. &len Aneksa h Kolektivni
pogodbi za negospodarske dejavnosti v Republiki Sloveniji (Uradni list RS, $t. 46/13) ostaja v veljavi,
kar pomeni, da ¢lanu reprezentativnega sindikata, podpisnika aneksa iz Uradnega list RS, §t. 46/13,
pripada za 20 odstotkov vi§ja jubilejna nagrada. Zahtevo za izplagilo jubilejne nagrade vlozi sindikat,
na predlog ¢lana;

9. V novem Aneksu h Kolektivni pogodbi za negospodarske dejavnosti (4. &len) je drugate dologena
tudi pravica do odpravnine ob upokojitvi, in sicer je dolo&eno, da pripada javnemu usluzbencu ob
upokojitvi, ne glede na ¢as upokojitve (takoj ob izpolnitvi pogojev za pridobitev do starostne
pokojnine ali kasneje), odpravnina v visini treh povpre€nih mese&nih pla& zaposlenega v Republiki
Sloveniji za pretekle tri mesece oziroma treh zadnjih mese&nih plaé javnega usluzbenca, &e je to zanj
ugodneje.

Osnove za izracun predloga poviSanja ekonomske cene programov vrtea:

e place, izplatane v skladu z Zakonom o sistemu pla¢ v javnem sektorju in Aneksom h kolektivni
pogodbi za dejavnost vzgoje in izobraZevanja in skladno s stavkovnim sporazumonm;
¢ v skladu z zgoraj navedeno zakonodajo se uposteva zaposlenim, ki so bili uvriéeni 7.12.2018 do
26. PR en plaéni razred veg, ter zaposlenim, ki so bili uvri€eni nad 26 PR za dva plaéna razreda
veC oziroma tri tistim zaposlenim, ki imajo naziv svetovalec ali svetnik;
¢ novo delovno mesto pomocnic vzgojiteljic, ki se preimenuje v: vzgojitelj predSolskih otrok —
pomocnik vzgojitelja;
¢ veljavnost bruto minimalne plage s 1.1.2019 v viini 886,63 EUR;
e premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne usluzbence, ki so se povisale
s 1.1.2019 (Uradni list RS §t. 82/18);
 viSina povradil v zvezi z delom (izradun za 22 delovnih dni, upostevaje 11 mesecev):
znesek prevoza na delo je upoitevan dejanski;
izratun nadomestila za prehrano: 3,81 EUR zna3a veljavno nadomestilo na dan 1.1.2019,
predvideno povecanje 1.7.2019 je za 2,5 %, kar po izradunu znasa 3,91 EUR;
¢ regres za letni dopust 2019 - obradunan na osnovi preteklega leta (2018), upostevajoé novo bruto
minimalno plao za zaposlene do 17. PR v visini 1.050,00 EUR. Vkljudena je tudi II. faza regresa
za letni dopust v viSini preteklega koledarskega leta;
¢ sindikalni zaupnik je v predlogu povisanja ekonomske cene upostevan v enaki visini, kot v
preteklem letu,
* solidarnostna pomo¢ v vidini 693,01 EUR - z upoStevanjem 20% pribitka, razlog: dolgotrajna
bolezen, ¢lanica sindikata;
¢ upoStevani sta dve jubilejni nagradi za 10 let delovne dobe (ena z 20% pribitkom — ¢&lanica
sindikata), izplacilo april in julij 2019;
¢ materialni in nematerialni stro$ki — na podlagi plana stroskov za leto 2019, ob predpostavki, da
poslujemo gospodarno, z upoitevanju varéevalnih ukrepov;
e stroSek Zivil - izraunan glede na porabo Zivil z upoitevanjem prigakovane rasti in sklenjenih
pogodb z dobavitelji Zivil, ki veljajo od konca leta 2016.

v

Stevilo oddelkov in otrok, ki so podlaga za izraun predloga poviSanja ekonomske cene vrtca:
Vrtec ima v Solskem letu 2018/2019, 15 oddelkov, od tega:
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6 oddelkov v I. starostni skupini (84 otrok),
6 oddelkov v II. starostni skupini (144 otrok — upostevan polni normativ),
1 kombiniran oddelek v Il. starostni skupini (19 otrok) in
e 2 oddelka od 3 do 4 v II. starostni skupini (38 otrok).
Cene so izraCunane za 285 otrok v skladu s Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen programov
v vrteih, z upoStevanjem polnega normativa:

1. Stroski dela

V izraCunu cen programov so upoStevani stroski plag za 45,02 zaposlene, od tega za 15 vzgojiteljev,

16,66 pomo¢nikov vzgojiteljev in 13,36 ostalih zaposlenih, skladno s sprejetim Sklepom o uporabi

normativov in soglasja k sistemizaciji za Solsko leto 2018/2019 za Vzgojno varstveno enoto Vojke

Napokoj, Osnovna Sola Jurija Vege (Uradni vestnik Ob&ine Moravée §t. 8/18). Visina meseéne plage

je izraCunana na podlagi:

e Kolektivne pogodbe za dejavnost vzgoje in izobraZevanja v Republiki Sloveniji (Uradni list RS,
St. 52/94, 49/95, 34/96, 45/96-popr., 51/98, 28/99, 39/99 - ZMPUPR, 39/00, 56/01, 64/01, 78/01-
popr., 56/02, 43/06 — ZKolP, 60/08, 79/11, 40/12, 46/13, 106/15 in 8/16 — popr., 45/17 in 46/17);

e Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 — ZZSDT, 33/16 —
PZ-F in 52/16 in 15/17 — odl. US);

e Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, t. 108/09 — uradno pregis&eno besedilo,
13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 —
ZFU, 50/14, 95/14 —- ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — zdoDV in 67/17);

e Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, $t. 63/07 — uradno preéiséeno besedilo, 65/08, 69/08
—ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E in 40/12 — ZUJF),

e Zakona o viSini povradil v zvezi z delom in nekaterih drugih prejemkov (Uradni list RS, $t. 87/97,
9/98, 48/01 in 40/12 — ZUJF);

e  Akti sprememb pla¢ in drugih stroskov dela (Uradni list RS, 80/18 —7.12.2018).

Pri obratunu so zajete bruto plade vzgojiteljev, vzgojiteljev predSolskih otrok - pomoénikov
vzgojiteljev in ostalih zaposlenih, upostevane za redno delo.

Upostevali smo znesek dodatnega kolektivnega zavarovanja za javne usluzbence, ki pa je odvisen od
delovne dobe zaposlenega v javnem sektorju.

Upostevan je tudi znesek regresa za prehrano in prevoza na delo, pri povragilu regresa za prehrano je
upoStevan dejanski mese¢ni znesek povradila, pri povradilu stro§kov prevoza pa smo upostevali
dejanski znesek mesetne vozovnice, upodtevana je prisotnost 22 delovnih dni, preradun za 11
mesecev.

Med ostalimi stroSki dela je upostevan $e znesek za izplagilo jubilejnih nagrad (2 x 10 let) v skupni
visini 635,27 EUR, boleznine do 30 dni v vi§ini 9.000,00 EUR, sindikalni zaupnik v visini 411,39
EUR, ter regres za letni dopust v visini 46.310,12 EUR v skladu z dolo¢ili Zakona o delovnih
razmerjih (ZDR-1), da pripada zaposlenemu regres najmanj v vi$ini minimalne plage.

2. Materialni in nematerialni stroski
Materialni in nematerialni stroSki so upostevani na osnovi dejanske realizacije januar - avgust 2016,
katero smo preracunali na letno raven.

3. Strodek zivil
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StroSek Zivil na otroka na mesec v visini 32,81 EUR je izratunan glede na porabo Zivil in povpreéno
Stevilo obrokov.

4. Stroski. ki ne sodijo med elemente cene

Med elemente cene ne sodijo strogki:

¢ za investicijsko vzdrZevanje in investicije, ki jih vrtcu v skladu z zakonom zagotavlja lokalna
skupnost in

e vsi drugi stroski, ki niso neposredno povezani z izvajanjem programa v okviru javne sluZbe
(odpravnine preseZnim delavcem, zaposlitev delavcev, s katerimi se presegajo predpisani
normativi, sredstva za obnovo obrabljene opreme, pohistva in delovnih priprav, nadomestila
delovnim invalidom za ¢as ¢akanja na drugo ustrezno delo, stroski sodnih postopkov, poravnava
od8kodnin na podlagi izvrSilnega naslova), v skladu z 8. &lenom Pravilnika o metodologiji za
oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo,

o stroSek pla¢e spremljevalca za nudenje fizi€ne pomogi otrokom s posebnimi potrebami,
kuharja v delezu 0,50 delovnega mesta, ki ga financiramo iz sredstev trzne dejavnosti
(zagotavljanje obrokov za zaposlene),

® kuharskega pomoc¢nika v delezu 0,1 delovnega mesta, ki ga financiramo iz sredstev trZne
dejavnosti (zagotavljanje obrokov za zaposlene).

StroSke, ki niso elementi za izradun cen po tem pravilniku, krije vrtcu ustanovitelj v skladu z

zakonom, z drugimi predpisi, z aktom o ustanovitvi zavoda oziroma v skladu s pogodbo o financiranju

zavoda — z izjemo deleza kuharja in kuharskega pomoénika, kakor je navedeno v zgornji obrazloZitvi.

Primerjava povecanja stroSkov na podlagi predloga cen programov za polni normativ

Sledi primerjava spremembe stroskov v sedaj veljavni ceni, sprejeti 1.11.2018 z novo, predlagano
ceno od 1.3.2019 (meseéno, na otroka).

Predlog nove,
I STAROSTNA SKUPINA Veljavna cena, cene od 1.3.2019 | Povecanje stroSkov

Vrsta strofka od 1.11.2018 dalje dalje v %
Skupaj stroski dela 352,06 374,33 6,33
Prevoz, prehrana zaposleni 27,90 29,68 6,38
Materialni in nematerialni stroski 42,55 42,55 0
Zivila 32,81 32,81 0
Boleznine 2,75 2,63 -4,36
SKUPAJ 458,07 482,00 5,22

II. STAROSTNA SKUPINA

Veljavna cena,

Predlog nove,
cene od 1.3.2019

Povecanje strofkov

Vrsta stroSka od 1.11.2018 dalje dalje v %
Skupaj strogki dela 218,26 232,49 6,52
Prevoz, prehrana zaposleni 18,04 18,85 4,49
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Materialni in nematerialni stroski 42,55 42,55 0
Zivila 32,81 32,81 0
Boleznine 2,75 2,63 -4,36
SKUPAJ 314,41 329,33 4,75
Predlog nove,
KOMBINIRANI ODDELEK Veljavna cena, cene od 1.3.2019 | Povecanje stroskov
Vrsta stroska od 1.11.2018 dalje dalje v %
Skupaj stroski dela 261,77 278,84 6,52
Prevoz, prehrana zaposleni 21,18 22,30 5,29
Materialni in nematerialni stroski 42,55 42,55 0
Zivila 32,81 32,81 0
Boleznine 2,75 2,63 -4.36
SKUPAJ 361,06 379,13 5,00
Predlog nove,
ODDELEK OD 3DO 4 Veljavna cena, cene od 1.3.2019 | Povecanje stroskov
Vrsta stroSka od 1.11.2018 dalje dalje v %
Skupaj stroski dela 257,09 274,03 9,42
Prevoz, prehrana zaposleni 20,78 21,87 5,25
Materialni in nematerialni stroski 42,55 42,55 0
Zivila 32,81 32,81 0
Boleznine 2,75 2,63 -4,36
SKUPAJ 355,98 373,89 5,03

Ugotovitve in finanéne posledice:

Cene programov vrtci oblikujejo za oddelke prvega starostnega obdobja, drugega starostnega obdobja,
razvojne oddelke, lahko tudi za oddelek 3-4 letnih otrok in za kombinirane oddelke, kot doloda 2. &len
Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo (Uradni list

RS, st. 97/03, 77/05, 120/05 in 93/15).

Navedene tabele prikazujejo strukturo sestavnih elementov sedaj veljavne cene programov in
predlagane v skladu s Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih ter njuno
primerjavo. Izrafun je pripravljen za polni normativ v vseh starostnih skupinah.

Osnova za placilo starSev je cena programa, v katerega je otrok vkljuen, kar pomeni, da za otroke v
istem oddelku ne sme biti obradunana razli¢na cena, kar je bilo tudi priporogilo Ministrstva za
izobraZevanje, znanost in Sport na nase vprasanje glede oblikovanja cen programov z dne 10. 7. 2018.

Skladno s sprejetim Sporazumom med Vlado Republike Slovenije in Sindikatom vzgoje,
izobraZevanja, znanosti in kulture Slovenije (Uradni list RS, §t. 80/18, z dne 07.12.2018) s katerim je
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prislo do poviSanja pla¢, mora ustanovitelj kriti stro$ke dela za obdobje do sprejema nove cene in od
marca do oktobra 2019 stroske vseh elementov ekonomske cene v vidini 65 % celotne cene
programov. Potrebna visina mase sredstev zna$a 568.481,16 EUR.

Osnovna Sola Jurija Vege, VVE Vojke Napokoj, predlaga Obg&inskemu svetu Ob&ine Moravée, da
sprejme predlog povisanja cen programov od 1.3.2019 dalje in sicer:

STAROSTNA % POVISANJA PREDLOG NOVE CENE OD | Mese¢ni znesek
SKUPINA 1.3.2019 DALJE zivil V CENI
1. starostna skupina 5,22 % 482,00 EUR 32,81 EUR
2, starostna skupina 4,75 % 329,33 EUR 32,81 EUR
Kombinirani oddelek 5,00 % 379,13 EUR 32,81 EUR
Oddelek od 3 do 4 5,03 % 373,89 EUR 32,81 EUR

Racunovodja:
Jozica Kadivec

"

Priloge:

1.

Sk wN

IzraCun cene programa po metodologiji

- I starostna skupina

- II starostna skupina

- kombinirani oddelek

- oddelek od 3 do 4

Stroski materiala in storitev

Stroski dela

Ostali elementi ekonomske cene

Stevilo oddelkov in zaposlenih

IzraCun nove cene programov po plaéni lestvici

Ravnateljica:

Nuska Pohlin Schwarzbartl, spec.
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Vzgojno varstvena enota Vojke Napokoj, Osnovna Sola Jurija Vege

IZRACUN CENE - 1. starostna skupina (meseéni znesek)

Stevilo Povpreéni
Vrsta stroska zaposlenih znesek SKUPAJ ZNESEK
Bruto bruto placa 29.893,13
Vzgoijiteljica 6,00] 2.273,39 13.640,34
Pomocnica vzgoijiteljice 7,50] 1.433,72 10.752,90
Ostali zaposleni 3,94] 1.395,91 5.499,89
[Regres za LD 17,44 85,72 1.494,96
Sindikalni zaupnik 17,44 0,76 13,25
Jubilejne nagrade 17,44 1,18 20,58
Solidarnostna pomo¢ 17,44 1,28 22,32
Prevoz,prehrana 2.492,93
Vzgoijiteljica 6,00 147,51 885,06
Pomocnica vzgojiteljice 7,50 137,09 1.028,18
Ostali zaposleni 3,94 147,13 579,69
Stevilo otrok

Boleznine 84 2,63 220,92
Materialni stroski 84 42,55 3.574,20
Zivila 84 32,81 2.756,04

Skupaj stroski 37.732,29

Zivila 2.756,04

Vse skupaj 40.488,33

Nova cena- | Veljavna cena Delez
Skupaj stroski St.otrok 01.03.2019 | od 1.11.2018 | povisanja
40.488,33 84 482,00 458,07 5,22%

Moravce, dne 28.01.2019

Ravnateljica:

.
» =
Vd LI

P Ska Pol#in Schwarzbartl, spec.
JL—‘-‘}"\ - i
\

4

=
g
&7

Racunovodja:
Jozica Kadivec

%/




Vzgojno varstvena enota Vojke Napokoj, Osnovna $ola Jurija Vege

IZRACUN CENE - II.starostna skupina (mesecni znesek)

~Stevilo Povprecni
Vrsta stroska zaposlenih znesek SKUPAJ ZNESEK
Bruto bruto placa 31.802,28
Vzgoiiteljica 6,00 2.273,39 13.640,34
Pomocnica vzgoijiteljice 6,10 1.433,72 8.745,69
Ostali zaposleni 6,75 1.395,00 9.416,25
Regres za LD 18,85 85,72 1.615,82
Sindikalni zaupnik 18,85 0,76 14,33
Jubilejne nagrade 18,85 1,18 22,24
Solidarnostna pomoc 18,85 1,28 24,13
Prevoz,prehrana 2.714,44
Vzgojiteljica 6,00 147,51 885,06
Pomocnica vzgoijiteljice 6,10 137,09 836,25
Ostali zaposleni 6,75 147,13 993,13
Stevilo otrok

Boleznine 144 2,63 378,72
Materialni stroski 144 42,55 6.127,20
Zivila 144 32,81 4.724,64

Skupaj stroski 42.699,16

Zivila 4.724,64

Vse skupaj 47.423,80

Nova cena- Veljavna cena Delez
Skupaj stroski St.otrok 01.03.2019 od 1.11.2018 | povisanja
47.423,80 144 329,33 314,41 4,75%

Moravce, dne 28.01.2019

Ravnateljica:

Ska Pohlin Schwarzbartl, spec.

Racunovodja:
Jozica Kadivec

o




Vzgojno varstvena enota Vojke Napokoj, Osnovna $ola Jurija Vege

IZRACUN CENE - kombinirani oddelek (meseéni znesek)

Stevilo Povprecni
Vrsta stroska zaposlenih znesek SKUPAJ ZNESEK
Bruto bruto placa 5.035,49
Vzgojiteljica 1,00 2.273,39 2.273,39
Pomocnica vzgojiteljice 1,06 1.433,72 1.519,74
Ostali zaposleni 0,89 1.395,91 1.242,36
[Regres za LD 2,95 85,72 252,87
Sindikalni zaupnik 2,95 0,76 2,24
Jubilejne nagrade 2,95 1,18 3,48
Solidarnostna pomo¢ 2,95 1,28 3,78
Prevoz,prehrana 423,77
Vzgoiiteljica 1,00 147,51 147,51
Pomocnica vzgojiteljice 1,06 137,09 145,32
Ostali zaposleni 0,89 147,13 130,95
Stevilo otrok

Boleznine 19 2,63 49,97
Materialni stroski 19 42,55 808,45
Zivila 19 32,81 623,39

Skupaj stroski 6.580,06

Zivila 623,39

Vse skupaj 7.203,45

Nova cena- Veljavna cena Delez
Skupaj stroski St.otrok 01.03.2019 od 1.11.2018 |povisanja
7.203,45 19 379,13 361,06 5,00%

Moravce, dne 28.01.2019

Ravnateljica:

Racunovodja:
JoZica Kadivec

NusS hlin, Schwarzbartl, spec.




Vzgojno varstvena enota Vojke Napokoj, Osnovna Sola Jurija Vege

IZRACUN CENE - OD 3 DO 4 (meseéni znesek)

Stevilo Povprecni
Vrsta stroska zaposlenih znesek SKUPAJ ZNESEK
Bruto bruto placa 9.898,94
Vzgoijiteljica 2,00 2.273,39 4.546,78
Pomocnica vzgojiteljice 2,00 1.433,72 2.867,44
Ostali zaposleni 1,78 1.395,91 2.484,72
[Regres za LD 5,78 85,72 495,46
Sindikalni zaupnik 5,78 0,76 4,39
Jubilejne nagrade 5,78 1,18 6,82
Solidarnostna pomo¢ 5,78 1,28 7,40
Prevoz,prehrana 831,09
Vzgoijiteljica 2,00 147,51 295,02
Pomocnica vzgojiteljice 2,00 137,09 274,18
Ostali zaposleni 1,78 147,13 261,89
Stevilo otrok

Boleznine 38 2,63 99,94
Materialni stroski 38 42,55 1.616,90
Zivila 38 32,81 1.246,78

Skupaj stroski 12.960,94

Zivila 1.246,78

Vse skupaj 14.207,72

Delez
Skupaj stroski St.otrok 1.3.2019 1.11.2018 poviSanja
14.207,72 38 373,89 355,98 5,03%

Moravce, dne 28.01.2019

Ravnateljica:

Racunovodja:
JozZica Kadivec

=

"\ __Nuka Pghlin Schwarzbart}, spec.
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OSTALI ELEMENTI EKONOMSKE CENE

REGRES

skupaj 46.310,12 85,72

SINDIKALNI ZAUPNIK ZAPOSLENI 1
skupaj 411,39 0,76 |. del 203,53
Il. del 207,86
SOLIDARNOSTNA POMOG
skupaj 693,01 1,28
693,01 ZAP.2 577,51 + 20% SVIZ

JUBILEJNE NAGRADE
skupaj 635,27 1,18

10 let 635,27 ZAPOSLEN! 1 288,76
ZAPOSLENI 2 346,51

BOLEZNINE, POSKODBE DO 30 DNI

skupaj 9.000,00 2,63

Moravée, dne 28.01.2019
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